
                 
   REPUBLIKA HRVATSKA
LIČKO SENJSKA ŽUPANIJA
       OPĆINA UDBINA
Jedinstveni upravni odjel
KLASA: 112-03/24-01/01
URBROJ: 2125-12-02/08-24-04
U Udbini, 22.01.2024.

Sukladno članku 29. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) dana 15.01.2024.g. kod nadležne Službe za zapošljavanje objavljen je oglas o prijmu službenika na određeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine Udbina:

1. viši stručni suradnik za poljoprivredu i razvojne projekte – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme radi povećanog opsega posla


u svezi čega dajemo slijedeće 

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA
  
OPIS POSLOVA:
 
Poslovi za navedena radna mjesta propisani su Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog  upravnog  odjela Općine Udbina („Županijski glasnik“  Ličko-senjske županije broj 4/22 ) kako slijedi: 
1. Viši stručni suradnik za poljoprivredu i razvojne projekte
· koordinira pravilno, zakonito, pravovremeno obavljanje poslova iz područja poljoprivrede, proučava i stručno obrađuje složenija pitanja u području korištenja poljoprivrednog zemljišta
· obavlja poslove izrade, izmjena i dopuna Programa raspolaganja poljoprivrednim zemljištem, provođenja natječaja kao i sve ostale poslove u vezi s provedbom poljoprivrednih mjera 
· sudjeluje u izradi turističkih projekata na području Općine, te obavlja poslove prijave na određene natječaje iz ovog područja
· prati korištenja poljoprivrednog zemljišta danog u zakup sukladno gospodarskom programu te odredbama sklopljenoga ugovora
· prati provođenje agrotehničkih mjera i mjera uređivanja i održavanja poljoprivrednih rudina propisanih općinskom odlukom o agrotehničkim mjerama, mjerama za uređivanje i održavanje poljoprivrednih rudina i mjerama zaštite od požara na poljoprivrednom zemljištu, te izrađuje izvještaje o utvrđenom stanju
· sudjeluje u izradi nacrta akata, programa i izvještaja iz nadležnosti Općinskog vijeća, Općinskog načelnika i radnih tijela
· organizira održavanje izložbi, sajmova i manifestacija, prati propise od značaja za poslove radnog mjesta
· obavlja i druge poslove po nalogu  pročelnika


PODACI O PLAĆI:

Podaci o plaći radnog mjesta propisani su Odlukom o visini osnovice za plaću KLASA:120-01/20-01/01, URBROJ:2125/12-01-22-02 („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije br. 28/20) i Odlukom o visini koeficijenata za obračun plaće službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Udbina („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije br. 18/23).

Plaću radnog mjesta čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta  i bruto -osnovice za izračun plaće uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. 

Bruto osnovica za izračun plaće iznosi 571,37 EUR, a koeficijent složenosti poslova za radno mjesto viši stručni suradnik  1,82.


PROVJERA ZNANJA I SPOSOBNOSTI:
 
Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa provest će se prethodna provjera znanja i sposobnosti koja se sastoji od pisanog testiranja i  intervjua. 

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na oglas.
 
Osobi čija prijava ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa dostavit će se pisana obavijest u kojoj će se navesti razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas. Protiv obavijesti osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka.


PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:
 
1. za radno mjesto: viši stručni suradnik za poljoprivredu i razvojne projekte:
· Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,123/17, 98/19, 144/20), 
· Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19),
· Uredba o uredskom poslovanju („Narodne novine broj 75/2021)
· Statut Općine Udbina („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije broj 3/21)
· Zakon o poljoprivrednom zemljištu („ Narodne novine„ 20/18, 115/18, 98/19, 57/22)
· Pravilnik o dokumentaciji potrebnoj za donošenje programa raspolaganja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 20/18, 115/18, 98/19 i 57/22),
· Pravilnik o provođenju javnog natječaja za zakup poljoprivrednog zemljišta i zakup za ribnjake u vlasništvu Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 20/18, 115/18, 98/19 i 57/22)
· Pravilnik o evidenciji uporabe poljoprivrednog zemljišta („Narodne novine“ 1/23, 41/23)
· Pravilnik o agrotehničkim mjera („Narodne novine“ 22/19)


NAČIN PRETHODNE PROVJERE ZNANJA:	
 
Po dolasku na provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata će biti zatraženo predočenje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta.
 
Po utvrđivanju identiteta kandidatima će biti podijeljeni testovi.
 
Za vrijeme testiranja nije dopušteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija,
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način remetiti koncentraciju 
  kandidata.
 
Ukoliko pojedini kandidat prekrši naprijed navedena pravila, biti će udaljen s testiranja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocjenjivati.
 
Kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova. Smatra se da su kandidati uspješno položili test ako su ostvarili najmanje 50% bodova (5 bodova) na testiranju. S kandidatima koji uspješno riješe test (oni koji su ostvarili najmanje 50% bodova) provest će se intervju.
 
Intervju se boduje na isti način kao i testiranje (kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova).

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, Povjerenstvo će utvrditi rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.
 
POZIV NA TESTIRANJE
 
Obavijest o mjestu i vremenu održavanja testiranja kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa će se objaviti na web stranici www.udbina.hr te na oglasnoj ploči Općine Udbina najmanje 5 (pet) dana prije testiranja.
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